Republika Srbija
Prekrsajni sud u Trsteniku
SU I-1 175/15

Dana: 15.09.2015.godine
Trstenik

Na osnovu ¢lana 7. Sudskog poslovnika (,,Sl.glasnik RS* br.110/2009, 70/2011, 19/2012 i
89/2013), Predsednik Prekrsajnog suda u Trsteniku, Nada Jevti¢, donosi dana 15.09.2015.godine

PRAVILNIK
O KORISCENJU SLUZBENIH MOBILNIH TELEFONA

Clan 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se nacin koris¢enja telefona za sluzbene potrebe, prava i obaveze
zaposlenih u Prekrsajnom sudu u Trsteniku, po osnovu korisc¢enja sluzbenih telefona.

Clan 2.

Zaposlena i radno angazovana lica u Prekrsajnom sudu u Trsteniku (u daljem tekstu:
zaposleni) mogu Kkoristiti za sluzbene potrebe fiksne telefone u radnim, odnosno sluzbenim
prostorijama za razgovore u unutrasnjem telefonskom saobracaju (pozivanjem brojeva na teritoriji
Republike Srbije).

Pravo koris¢enja fiksnih telefona namenjenih i za razgovore u medunarodnom saobracaju
imaju sudije Prekrsajnog suda u Trsteniku.

Izuzetno od stava 2. ovog ¢lana, Predsednik Prekrsajnog suda u Trsteniku moze odobriti
koris¢enje fiksnog telefona za razgovore u medunarodnom saobracaju i drugom licu u Prekrsajnom
sudu u Trsteniku, kada za to postoje opravdani razlozi.

Clan 3.

Sluzbeni mobilni telefon sa pripadaju¢om ,,SIM* karticom (tzv. ,,postpaid“ i ,,prepaid®)
koriste sudije Prekrsajnog suda u Trsteniku, a ostali zaposleni, na osnovu posebnog odobrenja
Predsednika Prekrsajnog suda u Trsteniku.

Kod ,,Postpaid SIM* kartice usluga se pla¢a u skladu sa ugovorenom tarifom na mesec¢nom
nivou — za prethodni mesec, dok se kod ,,Prepaid SIM* kartice usluga pla¢a unapred.
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Clan 4.

Zaposleni se zaduzuju mobilnim telefonskim aparatom i/ili ,,SIM*“ karticom koji su u
vlasnistvu Prekrsajnog suda u Trsteniku, po odobrenju Predsednika Prekrsajnog suda u Trsteniku —
donosenjem posebne odluke.



Clan 5.

Sve ,,SIM* Kartice sa ,,Postpaid* pretplatnickim brojem koje zaduzuju zaposleni, osim u
slu¢ajevima utvrdenim ovim Pravilnikom, ukljuc¢uju osnovnu mese¢nu pretplatu u mrezi mobilnog
operatera sa kojim Prekrsajni sud u Trsteniku ima zaklju¢en ugovor, bez dodatnih usluga. U slu¢aju
da zaposleni koji je zaduzen ,SIM* karticom, sluzbeno putuje u inostranstvo, Predsednik
Prekrsajnog suda u Trsteniku moze mu, na odredeno vreme, do povratka sa puta u zemlju, odobriti
koris¢enje usluge rominga.

Sve ,,SIM* kartice sa ,,Prepaid pretplatni¢kim brojem koje zaduzuju zaposleni, ne ukljucuju
nikakvu naknadu za obavljeni saobracaj i dodatne usluge osim po posebnom odobrenju Predsednika
Prekrsajnog suda u Trsteniku, ve¢ zaposleni sami snose troskove za obavljeni saobracaj i koris¢ene
usluge — uplatom na korisnicki broj sopstvenih sredstava.

Clan 6.

Zaposleni koji se zaduzuju sluzbenim mobilnim telefonima i /ili ,,SIM* karticama imaju
pravo i obavezu da ih koriste u sluzbene svrhe, da ih koriste sa paznjom i ¢uvaju od ostecenja ili
kvara i eventualnih zloupotreba.

Po prestanku radnog odnosa, odnosno radnog angazovanja, ili u slucaju izmenjene potrebe
prelaskom zaposlenog na drugo radno mesto, zaposleni koji su zaduzili sluzbene mobilne telefone
i/ili ,,SIM* kartice, duzni su da ih u roku od 3 (tri) radna dana vrate sa svom pratecom opremom, u
ispravnom i stanju koje podrazumeva uobicajeno koris¢enje u odredenom periodu.

Zaposleni odgovara za svu stetu koju prouzrokuje Prekrsajnom sudu u Trsteniku namerno ili
svojim nemarnim ponasanjem u vezi koris¢enja sluzbenog mobilnog telefona i/ili ,,SIM* kartice.

Clan7.

Eventualnu kradu ili gubitak sluzbenog mobilnog telefona i/ili ,,SIM* kartice zaposleni je
duzan da bez odlaganja, a najkasnije u roku od 24 casa prijavi Predsedniku Prekrsajnog suda u
Trsteniku, uz kopiju izvrsene prijave nadleznom organu unutrasnjih poslova ako je u pitanju krada.
U suprotnom, zaposleni je duzan da snosi nastalu stetu.

Clan 8.

Koriséenje sluzbenih mobilnih telefona sa ,,Postpaid SIM* karticom limitirano je odredenim
iznosom troskova na meseénom nivou, u skladu sa Pravilnikom.

Predsednik Prekrsajnog suda u Trsteniku posebnom odlukom za svakog korisnika posebno
utvrduje maksimalan iznos troskova na mese¢nom nivou, kao i vrstu dodatne usluge koja se
eventualno odobrava.
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Zaposleni kojima je mobilni telefon sa ,,SIM* karticom dat na koris¢enje, duzan je da
potpise izjavu na posebnom obrascu kojom potvrduje da je saglasan, da u sluc¢aju prekoracenja
limita uredenog odredbom ¢lana 3. ovog Pravilnika, plati prekoraceni iznos,
obustavom dela njegove zarade.

Ako je prekoraceni iznos iz stava 1. ovog ¢lana nastao iz opravdanih razloga, zaposleni
moze biti osloboden naplate iznosa, na osnovu pismene saglasnosti Predsednika Prekrsajnog suda u
Trsteniku i to u roku od 5 ( pet) radnih dana, od dana prijema mese¢nog racuna.



Clan 9.

Predsednik Prekrsajnog suda u Trsteniku ili lice koje on ovlasti, ovlas¢en je da nadleznom
mobilnom operateru daje naloge za ustanovljenje mesecnih limita i ukljuc¢enje dodatnih usluga u
smislu ¢lana 3., ¢lana 5. i ¢lana 8. ovog pravilnika.

Clan 10.
Obracunski radnik zarada Prekrsajnog suda u Trsteniku vodi evidenciju i cuva reverse

zaposlenih o zaduzivanju sluzbenim mobilnim telefonima i ,,SIM* karticama, kao i ra¢une za
mesec¢ne troskove.

Obracunski radnik zarada Prekrsajnog suda u Trsteniku, sacinjava periodi¢ne izvestaje o
upotrebi sluzbenih mobilnih telefona i ,,SIM* Kkartica i dostavlja ih Predsedniku Prekrsajnog suda u
Trsteniku radi kontrole.

Clan 11.

Troskovi redovnog odrzavanja sluzbenih mobilnih telefona, sto ukljuc¢uje zamenu istrosenih
baterija i ugovorenu mesec¢nu pretplatu za sve ,,Postpaid SIM* kartice po ugovoru sa mobilnim
operaterom, padaju na teret Prekrsajnog suda u Trsteniku.

Clan 12.
Sva ovlasc¢enja Predsednika Prekrsajnom sudu u Trsteniku u smislu ovog Pravilnika, u

njegovom odsustvu ima Zamenik predsednika Prekrsajnom sudu u Trsteniku, odnosno lice koje za
to bude posebno ovlaséeno.

Clan 13.

Ovaj Pravilnik objavljujen je na oglasnoj tabli Prekrsajnog suda u Trsteniku dana
15.09.2015.godine i stupa na snagu dana 16.09.2015.godine.

Predsednik Prekrsajnog suda
Nada Jevti¢



